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Раздел 1.  Сведения об учреждении.

1.1.Общие сведения

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение Центр дополнительного образования для детей «Радуга» (далее – МБОУ ЦДО «Радуга») создано для выполнения работ, оказания услуг по организации предоставления дополнительного образования детям в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления в сфере образования.

Учреждение является некоммерческой организацией, созданной в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ    «О некоммерческих организациях»,   Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации») и не ставит извлечение прибыли основной целью своей деятельности, создано на основании постановления администрации Алтайского района Республики Хакасия от 06.06.2000 № 179.

Полное наименование учреждения в соответствии с Уставом: Муниципальное бюджетное образовательное учреждение Центр дополнительного образования для детей «Радуга».

Сокращенное официальное наименование Учреждения – МБОУ ЦДО «Радуга». 

Тип образовательного учреждения: образовательная организация дополнительного образования.

Организационно-правовая форма: бюджетное учреждение.

Учредителем и собственником имущества Учреждения является – муниципальное образование Алтайский район в лице администрации Алтайского района. Место нахождения Учредителя: 655650, Республика Хакасия, Алтайский район, с. Белый Яр, ул. Ленина, 74.  Отдельные полномочия и функции Учредителя осуществляет Управление образования администрации муниципального образования Алтайский район. Отдельные полномочия и функции Учредителя в сфере управления и распоряжения имуществом осуществляет Комитет по управлению муниципальным имуществом администрации муниципального образования Алтайский район. 

Юридический адрес: 655650 Республика Хакасия, Алтайский район, с. Белый Яр, ул. Советская, 4 Б.

Учредительные документы:

Устав утверждён Постановлением администрации Алтайского района от 02.11.2015г. № 525. 

Лицензия на осуществление образовательной деятельности выдана Министерством образования и науки Республики Хакасия  01.12.2016г.№ 2238.

Телефон: 8 390 41 33373

E-mail: cdo_raduga2011@mail.ru
Сайт:  cdo_raduga.ucoz.ru   
1.2. Краткая история развития

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение Центр дополнительного образования для детей «Радуга» (далее МБОУ ЦДО «Радуга») ведёт свою историю от Дома пионеров, созданного в сентябре 1979 года. С первых дней Дом пионеров возглавил работу с пионерами, пионерскими и комсомольскими организациями школ района. Совместно со школами Дом пионеров решал задачу воспитания детей, их всестороннего развития, физического и эстетического совершенствования, приобщая детей к миру прекрасного, формируя творческие увлечения. Активно работали школа вожатых и школа пионерского актива. Лучшие учащиеся школ района и те, кто не очень был увлечен учебой, шли в дом пионеров и становились драматическими и кукольными артистами, танцорами, певцами, модельерами. Лучшие традиции воспитания подрастающего поколения продолжают жить и совершенствоваться в коллективе МБОУ ЦДО «Радуга» в новых социально-экономических условиях. 
Центр прошел несколько этапов своего становления. Необходимость переименования и видоизменения определялась рядом обстоятельств, важнейшими из которых можно назвать возрастание значимости дополнительного образования и постоянно изменяющихся индивидуальных, социокультурных и образовательных потребностей детей.

Последнее изменение в названии учреждения произошло в 2011 году, в связи с этим на Общем собрании работников Учреждения был принят новый Устав, и Учреждение получило новое название -  Муниципальное бюджетное образовательное учреждение Центр дополнительного образования для детей «Радуга».
Традиционными для Центра дополнительного образования для детей «Радуга» стали такие мероприятия как:

· День открытых дверей;
· Творческий концерт «Путешествие по «Радуге»;

· Новогодние утренники;

· Выставки декоративно-прикладного и технического творчества;

· Вахта Памяти;

· Итоговый Творческий отчет Учреждения перед родителями и населением.

Сегодня в МБОУ ЦДО «Радуга» реализуются 44 дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программы, из них 29 программ художественной, 4 - социально-педагогической, 1 - туристско-краеведческой, 5 - технической, 3 - естественнонаучной,  2 - физкультурно-спортивной направленностей. 

1.3. Режим работы учреждения

Образовательный процесс в МБОУ ЦДО «Радуга» осуществляется круглогодично и делится на периоды:

· 01 по 09 сентября проводятся Дни открытых дверей, идёт комплектование объединений;

· 10 сентября по 31 мая — основной период образовательной деятельности;

· 01 июня по 31 августа МБОУ ЦДО «Радуга» переходит на летний режим работы, во время которого образовательная деятельность осуществляется по утверждённому Приказом директора Плану работы МБОУ ЦДО «Радуга» на летний период. 

В План на летний период могут быть включены следующие виды образовательной деятельности:

· создание различных объединений с постоянным или переменным составом учащихся, занимающихся по краткосрочным программам; 

· работа по программе каникулярной социально-досуговой деятельности.

Продолжительность учебного занятия в МБОУ ЦДО «Радуга» соответствует академическому часу и устанавливается в зависимости от возрастных и психофизиологических особенностей, допустимой нагрузки учащихся с учетом санитарных норм и правил: для детей дошкольного возраста продолжительность одного занятия - 30 минут; для детей младшего школьного возраста продолжительность занятий составляет 30-45 минут, среднего и старшего школьного возраста - 45 минут.

Перерыв между учебными занятиями составляет 10 минут. В целях реализации здоровьесберегающего подхода при организации образовательного процесса во время учебных занятий в обязательном порядке предусмотрены физкультурные паузы.

Раздел 2. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности учреждения.

Основными нормативно-правовыми документами, в соответствии с которыми МБОУ ЦДО «Радуга»  осуществляет в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, образовательную деятельность в области дополнительного образования являются:

· Федеральный Закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ;

· Приказ Минпросвещения России от 09.11.2018 г. № 196 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»;
· Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 04.07.2014г. № 41 «Об утверждении СанПиН 2.4.4.3172-14 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы образовательных организаций дополнительного образования  детей»;
· Концепция развития дополнительного образования детей (утв. Распоряжением Правительства РФ от 04 сентября 2014 г. № 1726-р);
· Устав МБОУ ЦДО «Радуга»;

· Документы по охране труда.

Нормативные акты МБОУ ЦДО «Радуга»:

· Правила внутреннего трудового распорядка работников МБОУ ЦДО «Радуга»;

· Правила внутреннего распорядка учащихся МБОУ ЦДО «Радуга»;

· Правила приема учащихся в МБОУ ЦДО «Радуга»;

· Положение о порядке и основаниях перевода, отчисления и восстановления учащихся;

· Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между МБОУ ЦДО «Радуга» и учащимися и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних учащихся;

· Положение о формах, периодичности и порядке промежуточной  аттестации учащихся;

· Положение о пропускном режиме;

· Коллективный договор;

· Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений.

Центр дополнительного образования обеспечивает открытость и доступность достоверной и актуальной информации о себе и предоставляемых образовательных услугах путем создания и ведения официального сайта в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и размещения на нем перечня сведений, установленных федеральным законодательством.

Характеристика уставных документов и текущей документации

	Документ
	Характеристика уставных документов

	Устав МБОУ Центра дополнительного образования для детей «Радуга».
	Утверждён Постановлением администрации Алтайского района от 02.11.2015г. № 525.

Основной целью деятельности МБОУ ЦДО «Радуга» является образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам, направленным на:

· формирование и развитие творческих способностей учащихся;

· удовлетворение  индивидуальных потребностей учащихся в интеллектуальном, художественно-эстетическом, нравственном развитии, а также в занятиях физической культурой и спортом;

· формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья учащихся;

· обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, военно-патриотического, трудового воспитания учащихся;

· профессиональную ориентацию учащихся;

· создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепление здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда учащихся;

· социализацию и адаптацию учащихся к жизни в обществе;

· формирование общей культуры учащихся;

· удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов учащихся, не противоречащих законодательству Российской Федерации.

	Лицензия на осуществление образовательной деятельности.
	Выдана Министерством образования и науки Республики Хакасия 01.12.2016г. №  2238.

	Учебный план.
	Учебный план регламентирует образовательный процесс МБОУ ЦДО «Радуга» в соответствии с перечнем направленностей дополнительного образования, утвержденных Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам (Приказ Минпросвещения России от 09.11.2018 г. № 196 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам» с декабря 2018 г)

	Штатное расписание.
	Утверждено директором МБОУ ЦДО «Радуга», согласовано с руководителем Управления образования Администрации муниципального образования Алтайский район.

	Тарификационный список.
	Соответствует штатному расписанию

	Должностные инструкции работников Учреждения.
	Соответствуют содержанию и условиям деятельности Учреждения. Утверждены директором МБОУ ЦДО «Радуга».

	Правила внутреннего трудового распорядка.
	Утверждены директором МБОУ ЦДО «Радуга».

	Планы работы Учреждения.
	План работы МБОУ ЦДО «Радуга» на 2018 – 2019 учебный год (январь – май), на 2019-2020 учебный год (сентябрь – декабрь).

План методической работы МБОУ ЦДО «Радуга» на 2018 – 2019  учебный год (январь – май), на 2019-2020 учебный год (сентябрь – декабрь).

План воспитательной работы МБОУ ЦДО «Радуга» на 2018 – 2019 учебный год (январь – май), на 2019-2020 учебный год (сентябрь – декабрь).

План внутреннего контроля на 2018 – 2019 учебный год (январь – май), на 2019-2020 учебный год (сентябрь – декабрь).

	Расписание учебных занятий.


	Составляется по представлению педагогов с учетом пожеланий родителей, возрастных  особенностей детей, установленных санитарно-гигиенических норм.

	Журналы учёта работы учебных групп.
	Ведутся в соответствии с инструкциями ведения журналов педагогами дополнительного образования, контролируются заместителем директора по УВР с целью фиксации выполнения образовательной программы не реже 1 раза в четверть.

	Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы.
	44 дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программы утверждены директором МБОУ ЦДО «Радуга». Программы содержат дидактическое и методическое обеспечение. Содержание дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ и сроки обучения по ним определяются Образовательной программой, разработанной и утвержденной Учреждением.


Обучение ведётся на русском языке по очной форме в соответствии с календарным учебным графиком, утверждённым директором. Приём детей проводится в соответствии с Положением о приёме. Продолжительность обучения в организации по каждой дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе определяется в соответствии с лицензией, учебными планами и возрастом ребёнка на момент поступления.

Вывод: МБОУ ЦДО «Радуга» обеспечено необходимыми организационно-правовыми документами на ведение образовательной деятельности, реальные условия которой соответствуют требованиям, содержащимся в них.

Раздел 3. Материально-техническая база учреждения

3.1. Сведения о зданиях и помещениях для ведения образовательной деятельности

Основной материально-технической базой является двухэтажное здание, 1965 года постройки по адресу: 655650 Республика Хакасия, Алтайский район, с. Белый Яр, ул. Советская, 4Б. Здание кирпичное, есть канализация, водопровод. Так же на основании договоров безвозмездного пользования образовательная деятельность осуществляется на базе МБОУ «Подсинская СШ», МБОУ «Изыхская СШ». 
В МБОУ ЦДО «Радуга» имеется необходимый набор помещений для реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ и созданы условия для дополнительного образования детей. В составе используемых помещений имеются: 9 учебных кабинетов, танцевальный зал, спортивный зал (площадь используемых помещений для образовательного процесса составляет 1259,4 м2). Имеется огражденный земельный участок зеленых насаждений (лиственные и хвойные деревья). Учреждение располагает необходимой для реализации всех заявленных образовательных программ учебно-методической литературой. 
3.2. Ресурсное обеспечение образовательного процесса

Одно из необходимых условий для качественной организации учебно-воспитательного процесса – укрепление и совершенствование материально-технической базы.

Состояние материально – технической базы МБОУ ЦДО «Радуга» соответствует педагогическим требованиям, требованиям безопасности  и санитарным нормам. Все основные компоненты развивающей предметной среды включают оптимальные условия для полноценного физкультурно – оздоровительного, развивающего, художественно – эстетического, социально – личностного развития детей.

Кабинеты оснащены мебелью, соответствующей СанПиН, обеспечены учебно-наглядными пособиями. В МБОУ ЦДО «Радуга» нет отдельной библиотеки,  литература находится в учебных и методическом кабинетах. Учреждение подключено к сети Интернет. Имеющаяся копировально-множительная техника позволяет оперативно тиражировать учебно-методическую литературу. Учащиеся не имеют возможности использования Интернета, так как Центр не оснащён контент-фильтрацией.

Материально-техническое оснащение образовательного процесса (в соответствии с направленностью реализуемых дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ):

Техническая: тиски, наждак, дрель, сверлильный станок - 1, набор для нарезания резьбы – 1шт, конструкторы «знаток» - 8 шт., набор начинающего радиолюбителя, конструктор «Практическая электроника», мультиметр, осциллограф,  конструктор «Лего», конструктор «Амперка», конструкторы пластиковые..
Художественная: Мольберты – 14 шт., альбомы, краски, кисточки, природный  материал (кора, песок, глина).

Бисер, пряжа, иголки, спицы, крючки, бумага, проволока, ткань.

Хореографический станок, зеркала, телевизор, магнитофоны - 3 шт., костюмы для танцев.

Стол раскроя, оверлог, машинки швейные с эл. приводом, доска гладильная, зеркала, лекала.

Пианино – 2 шт, магнитола ЛС – 1 шт, 2 колонки «Беренжер», стойки для микрофонов - 3 шт., 3 микрофона, микшер, усилитель, муз. Синтезатор «Роланд», компьютер.

Туристко-краеведческая: 3 пневматических винтовки,  2 автомата (макет), тир переносной, сейф для хранения оружия, форма юнармейская – 10 шт.
Физкультурно-спортивная: Шведская стенка, мячи, скакалки, стол теннисный, велотренажер, беговая дорожка.
Естественнонаучная: Литература, наглядность, глобус, микроскоп, инвентарь садово-огородный.
Социально-педагогическая: наглядный материал, литература, проектор, экран, форма для объединения «Юные помощники полиции», стенд по ПДД, макет по ПДД, плакаты.
Так же в учреждении имеются: проектор - 3 шт., экран – 1 шт., видео камера - 3 шт., фотоаппарат - 2 шт., компьютер - 7 шт., принтер - 4 шт., сканер - 1 шт.
Мебель, учебное оборудование находятся в удовлетворительном состоянии, обеспечена их сохранность. В МБОУ ЦДО «Радуга» произведен косметический ремонт к началу учебного года. Учреждение принято комиссией по приемке без замечаний. В щитовых установлены доводчики, проведена поверка огнетушителей, проведена частичная замена оконных блоков. 
Для создания современных условий для обучения детей требуются:
· частичная замена оконных рам;

· ремонт отопительной системы;

· обновление оборудования, инвентаря и мебели.

· оборудование необходимой вентиляции в кабинетах. 
Вывод: МБОУ ЦДО «Радуга» имеет необходимую базу для реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ, но для расширения спектра образовательных услуг требуется обновление материально-технической базы – это задача на ближайшую перспективу развития образовательного учреждения. 

Раздел 4. Структура и система управления учреждением.

В соответствии со ст. 26 п. 2, 3 Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273 «Об образовании в Российской Федерации» управление образовательной организацией осуществляется на основе сочетания принципов единоналичия и коллегиальности. Единоличным исполнительным органом образовательного учреждения является директор, который осуществляет текущее руководство деятельностью образовательного учреждения.

У директора МБОУ ЦДО «Радуга» в подчинении:

· заместитель директора по УВР;

· заведующий хозяйством;

· учебно-вспомогательный персонал.

Заместителю директора по УВР подчиняются:

· методист;

· педагог-организатор;

· концертмейстер;

· педагоги дополнительного образования.

Заведующему хозяйством подчиняется обслуживающий персонал.

В МБОУ ЦДО «Радуга» сформированы коллегиальные органы управления: 

Общее собрание работников Учреждения является постоянно действующим органом коллегиального управления Учреждением и действует на основании  Устава Учреждения и Положения об общем собрании работников;

Педагогический совет является постоянно действующим органом коллегиального управления, осуществляющим общее руководство образовательным процессом;

Совет Учреждения является постоянно действующим органом коллегиального управления Учреждением в соответствии с настоящим Уставом и Положением о Совете Учреждения.

Вывод: система управления МБОУ ЦДО «Радуга» включает в себя все предусмотренные уровни управления и эффективна для обеспечения выполнения функций Учреждения в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
Раздел 5. Кадровое обеспечение

5.1. Сведения о педагогических работниках

Отношения работников Учреждения и администрации регулируются трудовым договором (контрактом), условия которого не противоречат трудовому законодательству Российской Федерации. Все педагогические работники проходят обязательный медицинский осмотр.

Характеристика педагогического коллектива
	Категории педагогических работников
	Кол-во чел.
	Образование
	Из них мужчин

	
	всего
	Совместителей внешних
	
	%
	
	%
	
	%
	

	
	
	
	высшее
	неоконченное

высшее
	Среднее

специальное
	

	Администрация
	1
	-
	1
	100%
	-
	-
	-
	-
	-

	Педагог дополнительного образования
	17
	1
	12
	70%
	-
	-
	5
	30%
	3

	Методист
	1
	-
	1
	100%
	-
	-
	-
	-
	-

	Концертмейстер
	2
	2
	2
	100%
	-
	-
	-
	-
	1

	Итого
	21
	3
	16
	76%
	-
	-
	5
	23%
	4


Квалификационная характеристика педагогических кадров
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41%

41%

Квалификация педагогов

Высшая  Первая СЗД


Педагогический стаж

	1-3 года
	3-5 лет
	5-10 лет
	10-20 лет
	20-30 лет
	свыше 30 лет
	всего

	кол
	%
	кол.
	%
	кол.
	%
	кол.
	%
	кол.
	%
	кол.
	%
	кол.

	2
	9%
	0
	0%
	4
	19%
	7
	34%
	4
	19%
	4
	19%
	21


Анализ педагогического состава

	Квалификация
	Возрастной состав

	
	до 30 

лет
	31-40 

лет
	41-50 

лет
	51-60 

лет
	61-70 

лет
	свыше 

70 лет
	всего

	Высшая
	-
	-
	3
	-
	-
	-
	3

	Первая
	-
	3
	1
	3
	-
	-
	7

	СЗД
	-
	3
	1
	1
	2
	-
	7

	Без категории
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Итого 
	-
	6
	5
	4
	2
	-
	17



Образовательный ценз педагогического коллектива


[image: image2.emf]82%

18%

Педагогическое образование

высшее

среднее профессиональное


Профессиональная переподготовка и повышение квалификации педагогических кадров

	год
	Количество

	2017
	8

	2018
	2

	2019
	5


5.2. Самооценка педагогического потенциала образовательного учреждения

МБОУ ЦДО «Радуга» является многопрофильным учреждением, где сложилось единство воспитательного и образовательного процессов. Педагогический коллектив МБОУ ЦДО «Радуга» – это коллектив единомышленников, имеющий потенциал для осуществления образовательного процесса на достаточном уровне и существенный опыт работы в системе дополнительного образования детей.

Средний возраст педагогического коллектива - 45 лет, он находится в той категории, где имеет место рост творческого потенциала и педагогического мастерства. Всего в учреждении трудится 17 педагогов дополнительного образования из них 15 штатных и 2 совместителя, которые осуществляют работу с детьми преимущественно от 6 до 18 лет. Педагоги внедряют информационные технологии в образовательный процесс, разрабатывая проекты, презентации, используя компьютерные технологии как средство обучения воспитанников.

Анализ потенциальных возможностей педагогического состава позволяет констатировать, что Центр дополнительного образования имеет работоспособный коллектив с хорошим соотношением групп по возрасту, стажу и квалификации.

Показателем профессионализма педагогов является участие их в творческих и профессиональных конкурсах, семинарах. Также педагоги проходят курсы повышения квалификации. 
5.3.    Участие педагогов в конкурсах на 31.12.2019 г.

	Дата 
	ФИО педагога
	Конкурс
	Результат

	Муниципальный уровень

	Март 2019
	Третьякова Н.В.
	Районный конкурс «Педагог дополнительного образования – 2019»
	Участие 

	Март 2019
	Чанчикова Т.А.
	Районный конкурс «Педагог дополнительного образования – 2019»
	2 место

	Март 2019
	Чанчикова Т.А.
	Районный конкурс ЕМД «Панорама педагогического опыта – 2019»
	3 место

	Март 2019
	Заика О.А.
	Районный конкурс ЕМД «Панорама педагогического опыта – 2019»
	Участие

	Март 2019
	Левченко Е.Л.
	Районный конкурс ЕМД «Панорама педагогического опыта – 2019»
	Участие

	Республиканский уровень

	Ноябрь 2019
	Третьякова Н.В.
	Республиканский конкурс «Воспитание человека 21 века»
	Участие

	
	Третьякова Н.В.
	Республиканский конкурс ДОП «От идеи до реализации»
	Участие

	Март 2019
	Шубникова Ю.В.
	Республиканский конкурс «Сердце отдаю детям»
	Участие

	Март 2019
	Никулина Е.В.
	Республиканский конкурс «Сердце отдаю детям»
	Участие

	Ноябрь 2019
	Заика О.А.
	Республиканский конкурс образовательных программ и методических пособий по патриотическому воспитанию обучающихся ОО «Растим патриотов России»
	Участие

	Ноябрь 2019
	Жданов Г.Т.
	Республиканский конкурс образовательных программ и методических пособий по патриотическому воспитанию обучающихся ОО «Растим патриотов России»
	Участие

	Федеральный уровень

	сентябрь 2019
	Шубникова Ю.В.
	VII Всероссийский конкурс «Мой сайт (блог, страница)»
	1 место

	сентябрь 2019
	
	VI Всероссийский конкурс «Лучший конспект урока»
	1 место

	Международный уровень

	сентябрь 2019
	Шубникова Юлия Владимировна
	VI Международный конкурс «Лучший конспект урока»
	1 место


Раздел 6. Анализ состава учащихся МБОУ ЦДО «Радуга».

6.1. Общие сведения об учащихся.

В МБОУ ЦДО «Радуга» принимаются дети в возрасте от 6 до 18 лет, в соответствии с их интересами и способностями, по желанию детей и их родителей (законных представителей). Основной набор в творческие детские объединения и комплектование учебных групп проводился до 9 сентября. Добор осуществляется в течение всего учебного года при наличии свободных мест.

Контингент учащихся на 31.12.2019  года.
	№

п/п
	Наименование признаков и показателей
	1-е полугодие 2019 
	2-е полугодие 2019

	1
	Всего учащихся 
	1287
	1287

	2
	Всего объединений 
	84
	88

	3
	Учащихся, проживающих  в Белом Яре
	1212
	1164

	4
	Учащихся, проживающих  в селах района
	75
	123

	5
	Мальчиков 
	362
	373

	6
	Девочек 
	925
	914

	7
	Детей–сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	11
	6

	8
	Детей-инвалидов
	4
	-

	9
	Дошкольников 
	267
	178

	10
	Учащихся 1-4х классов
	792
	632

	11
	Учащихся 5-8х классов
	327
	395

	12
	Учащихся 9-11х классов
	95
	79

	13
	Учащихся колледжей, вузов
	4
	3

	14
	Занимающихся индивидуально
	-
	2

	15
	Всего детей, учащихся 1го года
	615
	707

	16
	Учащихся 2го года
	232
	302

	17
	Учащихся 3го года
	262
	152

	18
	Учащихся свыше 3х лет
	178
	126

	19
	Групп, занимающихся в воскресные дни
	17
	16

	20
	Художественно эстетическая направленность
	824
	755

	21
	Физкультурно-спортивная  направленность
	77
	91

	22
	Социально-педагогическая  направленность
	95
	105

	23
	Естественнонаучная направленность
	60
	60

	24
	Туристско-краеведческая направленность
	95
	96


	25
	Техническая  направленность
	136
	180


Каждый ребенок имеет право на зачисление в одно или несколько творческих объединений, если это не препятствует полноценному освоению общеобразовательных программ и не ведет к переутомлению и ухудшению состояния здоровья ребенка.

Вся деятельность в учреждении осуществляется с учетом запросов детей, потребностей семьи, реализации дополнительных общеобразовательных программ по 6 направленностям:

Количественный состав учащихся на 31.12.2019 года
	направленность
	Кол-во объединений
	Кол-во учебных групп
	Кол-во детей
	Мальчики
	Девочки

	Художественная
	28
	53
	755
	128
	627

	Туристско-краеведческая
	1
	6
	96
	58
	38

	Социально-педагогическая
	4
	7
	105
	31
	74

	Естественнонаучная
	3
	4
	60
	13
	47

	Техническая
	5
	12
	180
	104
	76

	Физкультурно-спортивная
	2
	6
	91
	39
	52

	ВСЕГО:
	44
	88
	1287
	373
	914


Вывод: Основная масса учащихся – это дети в возрасте от 7 до 14 лет, Небольшое количество старшеклассников обусловлено их загруженностью в общеобразовательной школе.

6.2. Сведения о творческих объединениях МБОУ  ЦДО «Радуга».
	№
	
Направленность
	Кол-во объединений

	1.
	Художественная
	29

	2.
	Туристско-краеведческая
	1

	3.
	Социально-педагогическая
	4

	4.
	Естественнонаучная
	3

	5.
	Техническая
	5

	6.
	Физкультурно-спортивная
	2

	ВСЕГО:
	44


6.3. Результаты достижений учащихся.
Участие в районных, республиканских, российских творческих  конкурсах, акциях, фестивалях на 31.12.2019 г.
	Дата 
	Мероприятие
	ФИО педагога
	Участники
	Результат

	Муниципальный уровень

	февраль
	Районный фестиваль – конкурс патриотической песни, в рамках 75 – летия Алтайского района и Дней воинской славы России
	Ерахтина Н.Я.
	Минкина В.
	Диплом Лауреата III степени

	
	
	
	Антонова К.
	Диплом Лауреата III степени

	
	
	
	Жихарева А.
	Диплом Лауреата III степени

	
	
	
	Младший хор вокального объединения «Мелодия»
	Диплом Лауреата I степени

	
	
	
	Кашперов О.
	Диплом Лауреата II степени

	
	
	
	Миненко Н.
	Диплом Лауреата III степени

	10 марта
	Масленица. Концертная программа «Достань до солнца!»
	Ерахтина Н.Я.
	15
	

	
	
	Левченко Е.Л.
	10
	

	Март 
	Районная выставка декоративно-прикладного творчества
	Пензина Е.В.
	Юнг А.
Козлова Д.
	1 место

	
	
	Байшева О.В.
	Байшева О.

Воронов В.
	1 место

	
	
	Шубникова Ю.В.
	Рукина Настя

Шубникова Яна
	1 место

	
	
	Филатова Л.М.
	Тулунина М.

Харченко Е.
	1 место

	
	
	Троякова Н.Г.
	Межекова А.
Харченко Е.
	1 место

	
	
	Третьякова Н.В.
	Жук Д.

Жук М.
	1 место

	Март
	III Районный фестиваль – конкурс хореографического искусства «Танцующий район»
	Заика О.А.
	Танц-клуб «Колибри»
	Участие

	Май
	Легкоатлетическое троеборье «Шиповка юных»
	Сухарь Е.В.
	Апаркина Кристина
	1 место
3 место

	октябрь
	Районный конкурс творческих работ «День пожилого человека»
	Сухарь Е.В.
	Томилина А.

Колобова А.
	2 место

	ноябрь
	Районный конкурс творческих работ, посвященный «Дню матери»
	Филатова Л.М.
	Кушмелёва О.
	победитель

	
	
	
	Харченко Е.
	призёр

	
	
	
	Аткнина А.
	призёр

	
	
	
	Биткова С.
	призёр

	
	
	
	Долгих Д.
	победитель

	ноябрь
	Акция «Урок мужества»
	Жданов Г.Т.
	60
	Участие

	декабрь
	Районная выстака-конкурс «Мастерская Деда Мороза»
	Шубникова Ю.В.
	Шубникова Я.
	победитель

	
	
	
	Рукина А.
	призёр

	
	
	Третьякова Н.В.
	Серебреникова В.
	победитель

	
	
	
	Жук Д.
	призёр

	
	
	Троякова Н.Г.
	Харченко Е.
	призёр

	
	
	
	Ворсина П.
	победитель

	
	
	Пензина Е.В.
	Пензина Ю.
	призёр

	
	
	Филатова Л.М.
	Тулунина М.
	победитель

	
	
	
	Райкова О.
	призёр

	
	
	
	Карачакова А.
	призёр

	декабрь
	Митинг, посвященный Дню Героев Отечества
	Жданов Г.Т.

Никулина Е.В.
	46
	Участие

	Республиканский уровень

	февраль
	Республиканский  инженерный Хакатон «Машина Голдберга»
	Никулина Е.В.
	Буданов А.

Апосов А.

Чирухина В.

Токарева У.

Конев Н.
	1 место

	февраль
	Республиканский этап Международного конкурса – фестиваля декоративно – прикладного творчества «Пасхальное яйцо – 2019»
	Третьякова Н.В.
	Третьякова Е.
	2 место

	
	
	Троякова Н.Г.
	Межекова А.

Харчекно Е.
	3 место

	
	
	Байшева О.В.
	Грауберг В.
	1 место

	
	
	
	Аткнина А.
	3 место

	март
	День открытых дверей в воинских частях г. Абакан
	Жданов Г.Т.
	Объединение «Юный патриот»
	

	март
	Акция «Сирийский перелом»
	Жданов Г.Т.
	Объединение «Юный патриот»
	

	март
	Республиканский фестиваль детского творчества «Я люблю тебя, Россия!»
	Ерахтина Н.Я.
	Кашперов О.
	1 место

	
	
	
	Младший хор вокального объединения «Мелодия»
	2 место

	
	
	Левченко Е.Л.
	Студия эстрадного танца «Виктория»
	1 место

1 место

	март
	VII Республиканский фестиваль – конкурс патриотической песни «Мы этой памяти верны»
	Ерахтина Н.Я.
	Вокальный ансамбль «Мелодия»
	Участие

	март
	I Республиканский хореографический конкурс «Танцы народов Хакасии»
	Заика О.А.
	Танц-клуб «Колибри»
	3 место

1 место

	апрель
	VII Республиканский фестиваль по исполнительском видам искусств «Гордость Хакасии»
	Заика О.А.
	Танц-клуб «Колибри»
	3 место

3 место

	апрель
	 Республиканский конкурс проектов «Космосказка»
	Третьякова Н.В.
	
	Участие 

	
	
	Троякова Н.Г.
	
	Участие

	апрель
	XX региональный конкурс учащейся молодежи «Юные таланты  в дизайне»
	Пензина Е.В.
	Юнг А.

Козлова Д.
	1 место

	
	
	
	Студия моды «Мода и стиль»
	1 место

	май
	Республиканский фестиваль творчества молодёжи «Весна в Хакасии»
	Ерахтина Н.Я.
	Кашперов О.
	2 место

	
	
	
	Вокальный ансамбль «Мелодия»
	3 место

	
	
	Заика О.А.
	Танц-клуб «Колибри»
	3 место

1 место

	май
	Региональный экологический конкурс рисунков «Первоцветы»
	Никулина Е.В.
	
	Участие

	
	
	Третьякова Н.В.
	
	Участие

	
	
	Сухарь Е.В.
	
	Участие

	май
	Республиканский конкурс «Моя открытка ветерану»
	Никулина Е.В.
	Белоногова С.
	Участие

	сентябрь
	Акция «Сдай макулатуру – Спаси дерево!»
	Никулина Е.В.
	26
	Участие

	сентябрь
	Экологическая акция «Мы чистим мир!»
	Третьякова Н.В.

Пензина Е.В.

Сухарь Е.В.

Никулина Е.В.

Жданов Г.Т.
	42
	Участие

	сентябрь
	Экологическая акция «Мы не хотим жить на свалке!»
	Третьякова Н.В.

Пензина Е.В.

Сухарь Е.В.

Никулина Е.В.

Жданов Г.Т.
	42
	Участие

	сентябрь
	Военно-спортивный праздник Хакасского регионального отделения ВСФО
	Жданов Г.Т.
	20
	Участие

	сентябрь
	«День Российского флага», г.Абакан
	Жданов Г.Т.
	8 
	Участие

	сентябрь
	«Школа безопасности» г. Абакан
	Жданов Г.Т.
	8
	Участие

	сентябрь
	Усть-Абаканский район, п. Солнечный. Праздник, посвященный дошкольному образованию
	Ерахтина Н.Я.
	20
	Участие

	октябрь
	Региональный экологический конкурс фотографий «Природа в объективе»
	Никулина Е.В.
	12
	Участие, пожарная эстафета -2 место

	октябрь
	Республиканский проект «Бизнес Писочница» Интерактивная игра для старших школьников
	Никулина Е.В.
	50
	Участие

	октябрь
	Мастер-класс Регионального центра по профилактике дорожно-транспортного травматизма  РХ «Лаборатория безопасности»
	Никулина Е.В.
	38
	Участие

	ноябрь
	Республиканский слет юных помощников полиции, посвященный Дню сотрудников органов внутренних дел
	Никулина Е.В.
	12
	Участие, 
«Оказание первой медицинской помощи»-1 место, конкурс песни и строя – 3 место

	ноябрь
	Республиканский конкурс «Звонкие голоса Хакасии»
	Ерахтина Н.Я.
	Вокальный ансамбль «Мелодия»
	1 место

2 место


	ноябрь
	ГТО
	Жданов Г.Т.
	Рабаданова А.
	золото

	
	
	
	Пивнова А.
	золото

	
	
	
	Донских Д.
	золото

	
	
	
	Черненко Н.
	золото

	
	
	
	Дуплин Д.
	золото

	декабрь
	Региональная экологическая акция «ЭкоЕль»
	Пензина Е.В.
Третьякова Н.В.

Никулина Е.В.
	14
	Участие

	декабрь
	Региональный социально-экологический конкурс рекламы «Зеленый взгляд»
	Пензина Е.В.
	Козлова А.
	1 место

	декабрь
	Республиканский турнир по пулевой стрельбе, посвященный памяти Николая Доможакова
	Жданов Г.Т.
	8
	Участие

	Федеральный уровень

	январь
	Региональный этап Всероссийского конкурса «Моя малая родина: природа, культура и этнос»
	Никулина Е.В.
	Чирухина В.
	Участие

	январь
	Всероссийская викторина «Время знаний» «Знатоки правил пожарной безопасности»
	Никулина Е.В.
	Гофф Я.
	1 место

	январь
	Онлайн – олимпиада «Финансовая грамотность – путь к успеху»
	Никулина Е.В.
	Чирухина В.
	2 место

	март
	Всероссийский конкурс – фестиваль,  «Хрустальные звездочки»
	Заика О.А.
	Танц-клуб «Колибри»
	1 место

1 место

	сентябрь
	Всероссийская акция «Детям Хакасии – безопасные дороги!»
	Никулина Е.В.
	73
	

	сентябрь
	Всероссийский конкурс рисунков и плакатов «Вместе против коррупции!»
	Никулина Е.В.
	
	Участие

	
	
	Филатова Л.М.
	
	Участие

	сентябрь
	Конкурс рисунков «Я и Россия: мечты о будущем…»
	Никулина Е.В.
	Белоногова С.
	Призёр

	
	
	
	Томилин В.
	Участие

	сентябрь
	Всероссийский проект «Символы России. Спортивные достижения»
	Никулина Е.В.
	
	Участие

	сентябрь
	Акция солидарности и скорби «Дети Беслана» - Свеча памяти
	Никулина Е.В.

Жданов Г.Т.
	54
	Участие

	октябрь
	Всероссийский проект по профориентации «ПроекториЯ»
	Никулина Е.В.
	3
	Участие

	октябрь
	Экологическая акция «Зеленая Россия»
	Третьякова Н.В.

Пензина Е.В.

Жданов Г.Т.

Никулина Е.В.
	54
	Участие

	октябрь
	Всероссийский исторический квест «1944. Дети Победы»
	Жданов Г.Т.
	Объединение «Юный патриот»
	1 место

	
	
	
	Рабаданова А.
	1 место

	
	
	
	Балуев Р.
	1 место

	
	
	
	Устьянцев В.
	3 место

	
	
	
	Петренко Д.
	3 место

	ноябрь
	Всероссийский конкурс «Горизонты педагогики», блиц-олимпиада «Как защищаются животные»
	Берсанова Н.М.
	
	1 место

	ноябрь
	Всероссийский конкурс «Горизонты педагогики», блиц-олимпиада «Обитатели морских глубин»
	Берсанова Н.М.
	
	1 место

	Международный уровень

	февраль
	V Международный телевизионный конкурс «Талант – 2019»
	Заика О.А.
	Танц-клуб «Колибри»
	3 место

3 место

	март
	Международный конкурс «Экопланета»
	Пензина Е.В.
	Студия моды «Мода и стиль»
	1 место

	сентябрь
	II Международный фестиваль – конкурс детского, юношеского и взрослого творчества «Новые берега»
	Заика О.А.
	Танц-клуб «Колибри»
	1 место

3 место

3 место

	сентябрь
	Международный интернет-олимпиада «Солнечный свет» по ОБЖ «Правила безопасного поведения»
	Никулина Е.В.
	Бурцева Е.
	1 место

	сентябрь
	Международный интернет-олимпиада «Солнечный свет» по истории России
	Никулина Е.В.
	Бурцева Е.
	1 место

	сентябрь
	Международный интернет-олимпиада «Солнечный свет» по знанию медицинских основ
	Никулина Е.В.
	Бурцева Е.
	 1 место

	октябрь
	Международный хореографический конкурс-фестиваль
	Заика О.А.
	Танц-клуб «Колибри»
	1 место

1 место

	октябрь
	Международный конкурс «Великая моя страна»
	Левченко Е.Л.
	Студия эстрадного танца «Виктория»
	3 место

	октябрь
	Международный конкурс «Великая моя страна» в рамках творческого проекта «КИТ», г. Абакан
	Чанчикова Т.А.
	Студия танца «Вдохновение»
	1 место

	октябрь
	VI Международный дистанционный конкурс «Старт», обществознание.
	Никулина Е.В.
	Бурцева Е.
	2 место

	
	
	
	Шевченко А.
	3 место

	октябрь
	Международный конкурс декоративно-прикладного творчества
	Шубникова Ю.В.
	Объединение «Фантазия»
	1 место


Вывод: Победы детей в региональных, федеральных и международных конкурсах - показатель эффективности реализации общеразвивающих программ и уровня преподавания. Работа с одарёнными и перспективными детьми – определена как приоритетное направление в деятельности. Дети с ярко выраженными способностями – являются перспективным звеном успешной деятельности образовательного учреждения.

Раздел 7. Содержание и качество образовательного процесса в Учреждении.

7.1. Основные цели и задачи Образовательной программы МБОУ ЦДО «Радуга».

Образовательная программа Учреждения разработана в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ; Приказом Минпросвещения России от 09.11.2018 г. № 196 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»; Законом № 60-3РХ «Об образовании в Республике Хакасия», Санитарными нормами и правилами 2.4.4.3172-14, утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 04.07.14 г.; дополнительными общеразвивающими программами педагогов.

Целью образовательной программы Учреждения является развитие личности ребёнка средствами удовлетворения его образовательных и творческих потребностей; формирование способностей к различным видам деятельности, воспитание гражданственности, социально востребованных свойств и качеств личности (доброжелательность, трудолюбие, ответственность, конкурентоспособность, коллективизм, толерантность, увлечённость любимым делом).
Реализация данной цели возможна через решение следующих организационных, научно-методических и образовательных задач:
· формировать и развивать творческие способностей учащихся;

· удовлетворять индивидуальные потребности учащихся в интеллектуальном, художественно-эстетическом, нравственном  развитии, а также в занятиях физической культурой и спортом;

· формировать культуру здорового и безопасного образа жизни, укреплять здоровье учащихся;

· обеспечивать духовно-нравственное, гражданско-патриотическоге, военно-патриотическое, трудовое воспитание учащихся;

· выявлять, развивать и поддерживать талантливых учащихся, а также лиц, проявивших выдающиеся способности;

· создавать и обеспечивать необходимые условия для личностного развития, укрепления здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда учащихся;

· создавать условия для социализации и адаптации учащихся к жизни в обществе;

· формировать общую культуру учащихся;

· удовлетворять иные образовательных потребности и интересы учащихся, не противоречащих законодательству Российской Федерации, осуществляемых за пределами федеральных государственных образовательных стандартов  и федеральных государственных требований.
7.2. Характеристика учебного плана.

Учебный план определяет перечень, трудоемкость, последовательность и распределение по периодам обучения учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, иных видов учебной деятельности.

Учебный план обеспечивает:

· организацию образовательной деятельности в соответствии с целями и задачами учреждения;

· реализацию конституционного права учащихся на получение дополнительного образования;

· индивидуальный характер развития учащихся в соответствии с их склонностями, интересами и особенностями психофизического развития.

Обучение осуществляется в объединениях по интересам, сформированным в группы учащихся одного возраста или разных возрастных категорий, являющихся основным составом объединения. Занятия в объединениях проводятся по группам, индивидуально или всем составом объединения. Основными формами объединений являются: клуб, школа, студия, ансамбль, секция, кружок, театр и др. Занятия в объединениях с учащимися с ограниченными возможностями здоровья проводятся совместно с другими учащимися или индивидуально. Продолжительность учебного года составляет 34 недели для учащихся 1-го года обучения и 36 недель для учащихся последующих годов обучения.

Учебный план строится по годам обучения:

1 год обучения – деятельность направлена на развитие мотивации интереса учащихся по выбранному направлению. Обучение носит ознакомительный характер, даются общие основы знаний.

2-3 год обучения – решаются задачи развития и формирования творческого потенциала учащихся, допускается большая доля самостоятельности ребенка в рамках выбранной программы.

4 и последующие года обучения – предполагается более дифференцированная деятельность, направленная на допрофессиональную подготовку, включение в проектную и исследовательскую работу, реализацию дополнительных общеразвивающих программ с одаренными учащимися.

Учебный план имеет необходимое кадровое, учебно-методическое, материально-техническое и программное обеспечение.

7.3.   Реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ.

Огромное значение для качества образовательного процесса играет программное обеспечение. Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа – это документ, определяющий концептуальные основы, направления и содержание деятельности детского объединения, организационные и методические особенности учебно-воспитательного процесса, а также его условия и результаты.

Все программы:

· разработаны в соответствии с: 

· Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ;

· Санитарными нормами и правилами  2.4.4.3172-14. 

· Приказ Минпросвещения России от 09.11.2018 г. № 196 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»;
· Уставом МБОУ ЦДО «Радуга»;

· Образовательной программой МБОУ ЦДО «Радуга»;

· рассмотрены на заседании методического совета; 
· утверждены директором МБОУ ЦДО «Радуга». 

Содержание программ соответствует направленностям  и ориентировано на:

•
создание условий для развития личности ребёнка;

•
развитие мотивации личности к познанию и творчеству;

•
обеспечение эмоционального благополучия ребёнка;

•
приобщение к общечеловеческим ценностям;

•
профилактику асоциального поведения;

•
создание условий для социального, культурного и профессионального самоопределения, творческой самореализации личности ребёнка, ее интеграции в систему мировой и отечественной культур;

•
интеллектуальное и духовное развитие личности ребёнка;

•
укрепление психического и физического здоровья ребёнка;

•
взаимодействие педагога дополнительного образования с семьёй.

Выбор конкретных направлений образовательной деятельности определяется интересами детей и подростков, потребностями семьи, запросами социума, культурными традициями, наличием ресурсов и специалистов соответствующего профиля.

Перечень реализуемых дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ (на 31.12.2019 г.)

	№
	Реализуемое направление /дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа (ДООП)
	Возраст учащихся
	Срок реализации ДООП, тип

	Направленность: художественная

	1
	Хореография

ДООП «Учимся танцевать красиво»
	5-17 лет
	6 лет

	2
	Дефиле

«Ритм и мода»
	7-14 лет
	1 год

	3
	Хореография

«Ступени мастерства»
	14-18 лет
	2 года

	4
	Хореография

«Разрешите пригласить»
	5-18 лет
	6 лет

	5
	Хореография

«Первые шаги»
	5-7 лет
	1 год

	6
	Хореография

«Бальные танцы»
	10-13 лет
	1 год

	7
	Хореография

«Здравствуй, это я!»
	5-18 лет
	4 года

	8
	Дефиле

«Дефиле»
	8-18 лет
	1 год

	9
	Хореография

«Лестница успеха»
	9-17 лет
	1 год

	10
	Хореография

«Задоринки»
	5-11 лет
	1 год

	11
	Хореография

«Мир танца: начало пути»
	5-17 лет
	5 лет

	12
	Хореография

«Движение, ритм, красота»
	10-13 лет
	1 год

	13
	Хореография

«Театр танца»
	6-11 лет
	1 год

	14
	Вокал 

«Раз ступенька, два ступенька»
	5-17 лет
	4 года

	15
	Вокал 

«Купаленка»
	5-11 лет
	5 лет

	16
	Вокал 

«Гармония»
	16-17 лет
	2 года

	17
	Игра на музыкальных инструментах

«Оркестр русских народных инструментов»
	7-17 лет
	1 год

	18
	Игра на музыкальных инструментах

«Шумовой оркестр»
	7-17 лет
	1 год

	19
	Изодеятельность

«Мир глазами детей»
	6-17 лет
	4 года

	20
	Декоративно-прикладное творчество

«Город мастеров»
	6-10 лет
	3 года

	21
	Декоративно-прикладное творчество

«Рукотворное чудо»
	5-7 лет
	1 год

	22
	Холодный фарфор

«Фарфоровый мир»
	7-14 лет
	3 года

	23
	Студия моды

«Мода и стиль»
	10-16 лет
	3 года

	24
	Основы дизайнерского искусства

«Юный дизайнер»
	9-16 лет
	2 года

	25
	Декоративно-прикладное творчество

«Радужный мир»
	10-15 лет
	3 года

	26
	Работа с бумагой

«Фантазия»
	7-15 лет
	2 года

	27
	Мягкая игрушка

«Мягкая игрушка»
	7-14 лет
	3 года

	28
	Вязание, хакасские национальные украшения

«Сувениры родного края»
	7-14 лет
	2 года

	29
	Работа с фольгой, бумагой, квиллинг

«Мастерская чудес»
	7-14 лет
	3 года

	Направленность: социально-педагогическая

	30
	Работа над проектами
«Проектная мастерская»
	6-13 лет
	1 год

	31
	Основы права

«Юные помощники полиции»
	12-17 лет
	3 года

	32
	Основы финансовой грамотности

«Академия финансовой грамотности»
	5-7 лет
	1 год

	33
	Правила дорожного движения

«ПДД»
	6-13 лет
	2 года

	Направленность: естественнонаучная

	34
	Экология

«Эколята»
	6-13 лет
	4 года

	35
	НОУ
«Экологическая академия»
	11-15 лет
	1 год

	36
	НОУ

«Юный эколог»
	7-11 лет
	1 год

	Направленность: техническая

	37
	Радиотехническое конструирование

«Радиотехническое конструирование»
	7-17 лет
	3 года

	38
	Начальные основы робототехники

«Конструкторское бюро «Открытие»
	7-10 лет
	2 года

	39
	Работа с бумагой, тканью, нитками

«Основы начального конструирования»
	6-12 лет
	3 года

	40
	Моделирование из разных материалов
«Экомоделирование»
	6-13 лет
	1 год

	41
	Конструирование из бумаги, торцевание, оригами

«Архитектура и дизайн»
	6-12 лет
	3 года

	Направленность: туристско-краеведческая

	42
	Патриотическое воспитание

«Юный патриот»
	12-17 лет
	3 года

	Направленность: физкультурно-спортивная

	43
	Лёгкая атлетика

«Лёгкая атлетика»
	6-14 лет
	3 года

	44
	Лёгкая атлетика

«Юный легкоатлет»
	6-14 лет
	1 год


Вывод: В Учреждении реализуются программы по шести направленностям, что даёт возможность выбора по интересам. Самооценка ресурсного обеспечения дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ МБОУ ЦДО «Радуга» показывает, что Учреждение имеет достаточно широкий спектр программ, но требуют большего развития такие направленности, как физкультурно-спортивная, естественнонаучная, туристско-краеведческая.

7.4.   Содержание реализуемых дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ.

«Учимся танцевать красиво»

Цель программы: развитие художественно - творческих способностей учащихся средствами ритмики и танца.  В ходе реализации программы учащиеся  знакомятся с историей возникновения и развития хореографического искусства, а также основами  музыкальной культуры;  получают базовые знания в области классического, народного и современного танца; приобретают  навыки  актерской выразительности; знают критерии правильного исполнения упражнений и танцев; владеют специальной терминологией; умеют  импровизировать на заданную музыку. К концу обучения приобретают большой опыт концертных выступлений, умение работать в коллективе и  самостоятельно применять полученные знания на практике. Срок реализации программы 6 лет, возраст учащихся 5-17 лет.
«Ритм и мода»

Цель программы: Развитие творческих способностей учащихся средствами сценического движения.
Данная программа разработана в связи с возникшей потребностью в комплексном обучении, ориентирована на учащихся студии моды и включает одновременно несколько образовательных разделов. Программа призвана способствовать развитию интереса к своему образу, воспитанию особого отношения к миру и понимания места человека в нем.  Программа  ориентирована на учащихся, которые проявляют интерес к данному художественному направлению и  желают  приобрести навыки демонстрации одежды. Срок реализации программы 1 год, возраст учащихся 7-14 лет.
«Ступени мастерства»

Цель программы: Совершенствование  приобретённых умений и навыков в хореографической деятельности; оказание помощи учащимся в профессиональной ориентации.

Программа  ориентирует каждого учащегося на приобщение к танцевально-музыкальной культуре, применение полученных знаний, умений и навыков хореографического творчества в повседневной деятельности, улучшение своего образовательного результата, на создание индивидуального творческого продукта.

Программа направлена не только на разучивание хореографических композиций, но и на интеграцию танцевального и театрального искусства, для чего в программу включены занятия по развитию пластики тела, основам обучения дыханию в хореографии, знакомству с основами актёрского мастерства, развитию способности к импровизации и сочинению танцевальных движений, комбинаций, используемых в танце. Срок реализации программы 2 года, возраст учащихся 14-18 лет.
«Разрешите пригласить»

Цель программы: приобщение учащихся к миру хореографического искусства, раскрытие творческой личности ребёнка посредством изучения различных направлений в хореографии. Учебный курс программы способствует формированию знаний, умений и навыков по искусству хореографии, народной культуре; выработке точности и координации движений; развитию чувства ритма, музыкального слуха, артистичности и эмоциональности; воспитанию настойчивости в преодолении трудностей. Срок реализации программы 6 лет, возраст учащихся 5-18 лет.
«Первые шаги»
Цель программы: приобщение учащихся к миру хореографического искусства. Учебный курс программы способствует формированию знаний и умений по искусству хореографии, развитию чувства ритма, музыкального слуха. Срок реализации программы 1 год, возраст учащихся 5-7 лет.
«Бальные танцы»

Цель программы: Создать условия для формирования целостной и гармоничной личности путем развития способностей у детей воспринимать, чувствовать и понимать прекрасное через танец.

Кроме европейских и латиноамериканских  танцев, в программу включены историко-бытовые и отечественные бальные танцы. В программе шире используются словесные методы обучения, нехарактерные для данного направления: беседа, объяснения, рассказ, анализ. Срок реализации программы 1 год, возраст учащихся 10-13 лет.
«Здравствуй, это я!» 

Цель программы: формирование хореографической и музыкальной   культуры, как неотъемлемой части духовной культуры, гармоничной, всесторонне развитой личности. В программу включен танцевальный материал социально значимых жанров хореографии: элементы классического, народного, историко-бытового и современного танца — репертуар включает танцы разных стилей. Содержание программы дает возможность учащимся получить  запас знаний, умений и навыков, которые помогут им в дальнейшем самостоятельно разбираться в искусстве хореографии, разработан комплекс упражнений, здоровьесберегающих технологий, направленных на исправление и профилактику сколиозов и остеохондрозов позвоночника. Срок реализации программы 4 года, возраст учащихся 5-18 лет.

«Дефиле»

Цель программы: формирование общей культуры личности и обучение учащихся новым знаниям и практическим навыкам по основам дефиле. Учебный курс программы способствует формированию системы знаний, умений, навыков по основам дефиле, позволяющих учащимся создавать во время показа коллекций образы, соответствующие эскизам демонстрируемых костюмов; развитию артистизма, чувства ритма, эстетического вкуса, формированию у детей чувства взаимопомощи, инициативности, внимательности, умения работать в коллективе. Срок реализации программы 3 года, возраст учащихся 8-18 лет.
«Лестница успеха»

Цель программы: Совершенствование хореографических навыков.
В программу включен танцевальный материал социально значимых жанров хореографии: элементы классического, народного, историко-бытового и современного танца — репертуар включает танцы разных стилей. Содержание программы дает возможность ученикам на собственной практике, сопоставляя, сравнивая и осмысленно исполняя движения, получить тот запас знаний, умений и навыков, которые помогут им в дальнейшем самостоятельно разбираться в искусстве хореографии и критически верно оценивать танцы с позиций  эстетики. Кроме того в программе разработан комплекс упражнений, здоровьесберегающих технологий направленных на исправление и профилактику сколиозов и остеохондрозов позвоночника. 
Программа работает на превращение коллектива в инструмент индивидуального развития каждого ребенка, творческой индивидуальности.  Направлена на активную подготовку коллектива к участию в концертах, фестивалях, конкурсах различного уровня. Срок реализации программы 1 год, возраст учащихся 9-17 лет.
«Задоринки»

Цель программы: формирование у учащихся интереса к занятиям хореографией и освоение ими основ ритмики – хореографии.

По результатам освоения программы у учащихся разовьются индивидуальные свойства и качества каждого обучающегося: воображение, эмоциональность, музыкальность, техника исполнения, а так же психические функции: внимание, память, воля, мышление, речь  и др. Дети получат знания и навыки в области следующих разделов программы:

1. Воспитание творческих навыков.

2. Воспитание чувства метроритма.

3. Исполнение танцевальных композиций.

4. Творческие способности.

Срок реализации программы 1 год, возраст учащихся 5-11 лет.
«Мир танца: начало пути»

Цель программы: Планомерное раскрытие творческих способностей детей через постановку хореографических композиций в учебных целях.

Программа направлена на синтез классической, народной, историко-бытовой и современной хореографии, а также включает набор интегрированных дисциплин, которые помогают учащимся адаптироваться к репетиционно-постановочной работе. В программе учтены и адаптированы к возможностям детей разных возрастов основные направления танца и пластики, включающие: гимнастику, ритмику, классический, историко-бытовой, народно-сценический и современный танец. В программе суммированы особенности программ по перечисленным видам танца, что позволяет ознакомить обучающихся со многими танцевальными стилями и направлениями. Такой подход направлен на раскрытие творческого потенциала и темперамента детей, а также на развитие их сценической культуры.  Срок реализации программы 5 лет, возраст учащихся 5-17 лет.
 «Движение, ритм, красота»

Цель программы: Создание условий для гармоничного развития личности, творческой самореализации обучающегося.
Программа должна помочь  детям сформировать красивую осанку и походку,  усовершенствовать свои внешние данные, привить  хороший вкус,  помочь избавиться  от стеснительности, зажатости и  комплексов, приобщиться  к здоровому образу жизни и обрести уверенность в себе.  Срок реализации программы 1 год, возраст учащихся 10-13 лет.
«Театр танца»

Цель программы: развитие у детей интереса к специальным знаниям по актерскому мастерству и сценической пластики.

В ходе реализации программы обучающиеся будут ознакомлены с особым видом искусства – театром танца, а также с различными видами театров, театральными профессиями, с особенностями театрального процесса и основами актерского мастерства. Обучающиеся научатся сценической пластике, свободно ориентироваться в пространстве, координировать движения в соответствии с характером персонажа, самостоятельно сочинять миниатюры, танцевальные комбинации на заданную тему. В процессе освоения программы театра танца дети смогут выступать с подготовленными театрализованными танцевальными номерами: (танцевальные миниатюры, сюжетные танцы, вокально-хореографические композиции) в различных учреждениях, участвовать в фестивалях детского творчества на различных уровнях. Срок реализации программы 1 год, возраст учащихся 6-11 лет.

«Раз ступенька, два ступенька»

Цель программы: приобщение учащихся к основам мировой культуры через формирование у них исполнительских вокальных умений и навыков. В ходе реализации программы учащиеся овладевают певческими навыками (устойчивым певческим дыханием на опоре, ровностью звучания на протяжении всего диапазона голоса, высокой эстрадной позицией, точным интонированием, певучестью, напевностью голоса, четкой и ясной дикцией, правильным артикулированием), навыками выразительного исполнения произведения,  работы с текстом, фонограммой, микрофоном, вокально-усилительной аппаратурой, сольного исполнения. Срок реализации программы 4 года, возраст учащихся 5-17 лет.

«Купаленка»

Цель программы: формирование интересов к народному творчеству, художественной культуре, любви к родному краю, природе, народной песне. В ходе реализации программы учащиеся знакомятся с историей,  видами и жанрами детского фольклора. Овладевают народной манерой исполнения, развивают ритм и слух в сочетании движений и пения, пропагандируют фольклор на концертах и праздниках. Срок реализации программы 5 лет, возраст детей 5-11 лет.
«Гармония»

Цель программы: Воспитание индивидуальной гармоничной личности, приобщения к искусству в целом.

Программа предназначена для музыкально-одарённых детей, прошедших обучение по программе «Раз ступенька, два ступенька», направлена на углубление знаний в области музыки: классической, народной и эстрадной; повышать мастерство по вокалу. Срок реализации программы 2 года, возраст детей 16-17 лет.
«Оркестр народных инструментов»

Цель программы: Создание условий для раскрытия творческого потенциала каждого ребёнка, для формирования его нравственно-личностных качеств, высокой коммуникативной культуры, приобщения к ценностям народной культуры, дальнейшей профориентации.

Программа направлена на совершенствование технических возможностей в овладении музыкальными инструментами, усложнение репертуара за счет введения новых приемов игры. Программа рассчитана на детей, имеющих навыки игры на музыкальных инструментах. Срок реализации программы 1 год, возраст детей 7-17 лет.
«Шумовой оркестр»

Цель программы: знакомство с первоначальными навыками игры в ансамбле, приобщение детей к формам совместного музицирования, формирование начальных исполнительских навыков, воспитание творческих навыков (импровизация).
Занятия в оркестре обладают рядом позитивных качеств. Прежде всего, они формируют чувство коллективизма, начальные навыки и умения игры в ансамбле, помогают детям преодолеть неуверенность и робость, расширяют музыкальный кругозор, развивают природные способности (чувство ритма, музыкальную память, мышление, воображение и др.); умение слышать и исполнять свою партию в многоголосной фактуре; развивают художественный вкус, творческую инициативу детей. Срок реализации программы 1 год, возраст детей 7-17 лет.
«Мир глазами детей» 

Цель программы: развитие творческого воображения и фантазии средствами изобразительного искусства. В ходе реализации программы учащиеся знакомятся с различными видами и жанрами изобразительного искусства, узнают репродукции картин известных художников; учатся использовать технические навыки изобразительной деятельности для самовыражения, творческого отображения действительности; расширяют кругозор, мировоззрение, умение выразить своё отношение к окружающему миру, образное, аналитическое мышление, любознательность, наблюдательность, глазомер, мелкую моторику рук. Срок реализации программы 4 года, возраст детей 6-17 лет.

«Город мастеров»

Цель программы: воспитание художественно-эстетического вкуса через формирование навыков работы с различными материалами.В ходе реализации  программы учащиеся получат теоретические знания и практические умения в различных видах декоративно-прикладного творчества (декупаж, тестопластика, изонить, работа с природным материалом и тканью). Срок реализации программы 3 года, возраст детей 6-10 лет.

«Архитектура и дизайн» 

Цель программы: раскрытие творческого потенциала путем приобщения к конструированию из бумаги и бросового материала. В процессе освоения программы учащиеся получат теоретические знания и практические умения в конструировании из бумаги. Освоят некоторые техники бумагопластики, также учебный курс программы способствует формированию творческих способностей детей,   культуры труда. Срок реализации программы 3 года, возраст детей 6-12 лет.
«Рукотворное чудо»

Цель программы: Развивать познавательные, конструктивные, творческие и художественные способности в процессе создания образов, используя различные материалы и техники.
Использование разнообразных материалов в работе положительно скажется на активизации мелкой моторики рук, развитию мелких мышц руки, развитии воображения, фантазии, памяти, способности организовать свою деятельность (усидчивость, длительность внимания). Это в свою очередь благоприятно скажется на успешной адаптации к школьному обучению. Срок реализации программы 1 год, возраст детей 5-7 лет.
«Фарфоровый мир»

Цель программы: создание условий для развития художественного вкуса и творческого развития личности, в процессе изготовления миниатюрных изделий из холодного фарфора. Данная программа  дает знания, которые помогают изучить и познакомиться с мастерством дизайнера, флориста, скульптора. Программа содержит разделы, включающие в себя процесс изготовления изделий, процесс изготовления самого материала для лепки, а также появляется возможность постоянно экспериментировать с процессом изготовления фарфора, его окрашиванием. Срок реализации программы 3 года, возраст детей 7-14 лет.

«Юный дизайнер»

Цель программы: развитие художественно - эстетического вкуса при оформлении отдельных элементов интерьера и предметов декора, знакомство с работой дизайнера. В учебный курс включены следующие разделы: канзаши (изготовление различных цветов в технике канзаши), косо плетение (знакомство с методами косо плетения, такими как объемная коса, коса рыбий хвост, обычная коса и на основе этого создание причесок), валяние из шерсти (изучение истории возникновения валяния, виды валяния, изготовление картин, валенков, сумок, игрушек и т.д.), сувенирные деревья (деревья для декора из кофе, изгофро бумаги, из цветов), куклы из капрона, изделия из помпонов, оформление интерьера (изучение правильного сочетания цветов, оформление классов, фае, коридоров); изделия из джутовых ниток. Срок реализации программы 2 года, возраст детей 9-16 лет.
«Мода и стиль»

Цель программы: Привитие эстетического  вкуса через повышение знаний в области швейного дела и  в  современных тенденциях  моды.  
Своеобразной особенностью программы является то, что, базируясь на основных темах, программа обучения меняется, следуя изменениям моды. Через содержательный материал программы учащимся могут быть предложены модные направления в одежде, силуэте и крое. Курс позволит обучить созданию уникальных образцов одежды со смелыми цветовыми решениями, необычной фактурой ткани. Срок реализации программы 3 года, возраст детей 10-16 лет.
«Фантазия»

Цель программы: развитие  интереса и любви к ручному творчеству,  вовлечение детей  в активную творческую деятельность. Учебный курс данной программы способствует развитию мелкой моторики рук, глазомера; воображения и творчества; помогает овладеть способами планирования и организации досуговой деятельности; навыками творческого сотрудничества; воспитывает уважительное отношение к результатам труда, через осваивание ими таких техник как бумагопластика, оригами, декупаж, картонаж, папье-маше, чулочная техника, работа с бросовым материалом. Срок реализации программы 2 года, возраст детей 7-15 лет.

«Радужный мир»

Цель программы: развитие и реализация творческих способностей у учащихся с ОВЗ через занятия декоративно - прикладным творчеством. В ходе реализации данной программы у учащихся формируются навыки работы с различными материалами (бумага, пластилин, пряжа и др.); развивается мелкая моторика рук, глазомер; формируется активная жизненная позиция через расширение сферы деятельности; воспитывается интерес и любовь к декоративно – прикладному творчеству; воспитывается трудолюбие, усидчивость, дисциплина. Срок реализации программы 3 года, возраст детей 10-15 лет.
«Мягкая игрушка»

Цель программы: формирование творческой личности через приобщение учащихся к изготовлению мягкой игрушки. Данная программа представляет собой разработанный  курс художественного направления, работа с тканью, изготовление мягких плоских, объемных  игрушек. В ходе реализации программы учащиеся познакомятся с одним из видов декоративно-прикладного искусства - мягкой игрушкой, историей ее возникновения; научатся выполнять различные виды швов; в процессе занятий учащиеся будут развивать фантазию, творческую активность, индивидуальные способности. Срок реализации программы 3 года, возраст учащихся 7 - 14 лет.

«Мастерская чудес»

Цель программы: создание условий для самореализации ребенка в творчестве, воплощения в художественной работе собственных неповторимых черт своей индивидуальности. Программа развивает объемно-пространственное мышление учащихся. Индивидуальный подход к ребенку дает возможность более полно раскрыть природные задатки, реализовать способности учащихся. Программа соединяет игру, труд и обучение в единое целое, что обеспечивает единое решение познавательных, практических и игровых задач (при ведущем значении последних). Все поделки функциональны: ими можно играть, их можно использовать в быту, их можно подарить друзьям и родным. Срок реализации программы 3 года, возраст учащихся 7-14 лет.
«Сувениры родного края»

Цель программы: формирование и развитие творческих способностей у учащихся с помощью разных видов декоративно – прикладного  творчества.

Программа позволяет сохранить исконные традиции коренного народа Хакасии. Наряду с обучением технологическим приёмам выполнения разнообразных декоративных изделий, дети знакомятся с традиционными ремёслами. Срок реализации программы 2 года, возраст учащихся 7-14 лет.

«Юные помощники полиции»

Цель программы: формирование правовой культуры у учащихся через приобщение к правовым ценностям общества. В ходе реализации программы учащиеся узнают о деятельности правоохранительных органов, познакомятся с основными законами государства, научатся работать с документами и применять их в жизни. Срок реализации программы  3 года, возраст учащихся 12-17 лет.

«Академия финансовой грамотности»

Цель программы: Формирование основ финансовой грамотности у детей старшего дошкольного возраста. Программа предназначена для проведения обучения финансовой грамотности дошкольников и направлено на приобретение и развитие  знаний из области финансовых категорий (деньги, цена, стоимость, менять, продавать и т.п.) через проведение  разнообразных игр: дидактических, настольно-печатных, ролевых. Срок реализации программы  1 год, возраст учащихся 5-7 лет.
«ПДД»

Цель программы: формирование умений использовать знания правил дорожных движений на практике в конкретных дорожных ситуациях. Изучение учебного курса программы  способствует углублению теоретических знаний при изучении правил дорожного движения, обеспечив тем самым свою собственную безопасность; развитие мотивации к безопасному поведению на дороге. Срок реализации программы 2 года, возраст учащихся 6-13 лет.
«Проектная мастерская»

Цель программы: создание условий для развития личности, способной к общению, взаимодействию и сотрудничеству, к социально ответственному поведению в российском социокультурном пространстве. 

Программа курса  позволяет реализовать актуальные в настоящее время компетентностный, личностно–ориентированный идеятельностный подходы к обучению и воспитанию обучающихся.

Срок реализации программы 1 год, возраст учащихся 6-13 лет.

«Эколята»

Цель программы: расширение экологических представлений у учащихся. В течение всего учебного  курса предусматривается несколько направлений, которые объединяют всю программу: изучение природы родного края, наблюдения, прослеживание демографической обстановки родного края. Изучение учебного курса программы способствует углублению теоретических знаний учащихся в области экологии, обеспечению развития исследовательских навыков, развитию воображения, навыков работы с литературой, творческой активности. Срок реализации программы 4 года, возраст учащихся 6-13 лет.
«Экологическая академия»

Цель программы: формирование знаний, умений и навыков самостоятельной экспериментальной и исследовательской деятельности, развитие индивидуальности творческого потенциала ученика подготовке выступлений на различных научно-практических конференциях.

Программа обеспечивает необходимые условия для личностного развития, формирования у школьников активной жизненной позиции, воспитания любви к природе Хакасии, организует содержательный досуг.              Данная программа включает развитие у детей умений постановки и проведения исследовательских работ, школьники получают экологические знания, у них развивается наблюдательность, чувство сопереживания, способность видеть прекрасное в природе, умение оказывать окружающей среде посильную помощь. Срок реализации программы 1 год, возраст учащихся 11-15 лет.
«Юный эколог»

Цель программы: Формирование осознанного правильного отношения к объектам природы, находящимся рядом (формирование экологической культуры). 
Предлагаемая программа кружка выполняет познавательную, развивающую, практико-ориентирующую и развлекательную функции, отвечая особенностям того возраста, для которого она предназначена (младшим школьникам), призвана помочь увязать экологические знания, полученные учащимися на уроках, с умением использовать их в реальной ситуации. Срок реализации программы 1 год, возраст учащихся 7-11 лет.
«Радиотехническое конструирование»

Цель программы: развитие творческих способностей, умение технически грамотно думать и воплощать радиотехнические идеи в реальность. Программа направлена на подготовку учащихся к самостоятельному конструированию несложной радиотехнической аппаратуры, применение знаний в конструировании. В процессе изготовления моделей воспитанники приобретают разнообразные технологические навыки, знакомятся с конструкцией различных моделей. Срок реализации программы 3 года, возраст учащихся 7-17 лет.

«Основы начального конструирования»

Цель программы: Развитие творческих способностей детей посредством искусства оригами и других техник работы с бумагой.
Занятия оригами дают возможность открыть детям удивительный мир творчества, научить работать со схемами и самому научиться моделировать. Совершенствование трудовых навыков - прекрасный способ для интеллектуального и эстетического развития детей. Срок реализации программы 3 года, возраст учащихся 6-12 лет.

«Конструкторское бюро «Открытие»

Цель программы: развитие технического творчества у детей младшего школьного возраста посредством конструирования. Программа направлена на обучение основам знаний по конструированию роботов с использованием конструкторов. Занятия робототехникой побуждают детей мыслить творчески, анализировать ситуацию и применять критическое мышление для решения реальных проблем. Работа в команде и сотрудничество укрепляет коллектив, а соперничество на соревнованиях дает стимул к учебе, возможность делать и исправлять ошибки в работе самостоятельно заставляет школьников находить решения без потери уважения среди сверстников. Срок реализации программы 2 года, возраст учащихся 7-10 лет.
«Экомоделирование»

Цель программы: формирование экологической культуры через актуализацию проблемы загрязнения окружающей среды и организацию творческой деятельности по созданию декоративных изделий из вторсырья.
Программа позволяет воплотить в жизнь разнообразные творческие идеи из вторсырья и тем самым вызвать интерес в природе и с природой. Срок реализации программы 1 год, возраст учащихся 6-13 лет.

«Юный патриот»

Цель программы: содействие патриотическому воспитанию подростков средствами военно-патриотического, гражданско-патриотического и спортивного направлений деятельности. В ходе реализации программы учащиеся познакомятся с символикой России, Уставами Вооруженных сил, государственными наградами за военную доблесть, устройством АК 74, основами теории стрельбы, строевой подготовки. Научатся стрелять из ПВ, неполной сборке и разборке АК 74, строевой стойке. Изучение учебного курса программы способствует развитию физических качеств (силовые, скоростные, выносливость, гибкость, ловкость), развитию кругозора, психических процессов личности, лидерство. Срок реализации программы 3 года, возраст учащихся 12-17 лет.

«Легкая атлетика»

Цель программы: привлечение учащихся к регулярным занятиям легкой атлетикой, как доступным и оздоровительным видом спорта. Занятия легкой атлетикой способствуют всестороннему физическому развитию, укреплению здоровья детей. Программа ориентируется на развитие природных качеств личности, помогает учесть ее возможности в семье и школе, предоставляет ребенку право усвоить тот уровень программного материала, который ему доступен. Срок реализации программы 3 года, возраст учащихся 6-14 лет.
«Юный легкоатлет»
Цель программы: Привлечение учащихся к регулярным занятиям легкой атлетикой через участие в подвижных играх.

Программа строится на проведении подвижных игр и служит подготовительным этапом для обучения по программе «Лёгкая атлетика». Срок реализации программы 1 год, возраст учащихся 6-14 лет.
7.5.   Оценка качества усвоения учащимися дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ.

Оценка качества реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ проводится на основании Положения о формах, периодичности и порядке промежуточной аттестации учащихся. С Положением можно ознакомиться на официальном сайте МБОУ ЦДО «Радуга».

Аттестация учащихся детских объединений строится на принципах учета их индивидуальных и возрастных особенностей; свободы выбора педагогом форм и методов проведения, обоснованности критериев оценки результатов. Содержание аттестации определяется самим педагогом на основании содержания дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы и в соответствии с ее прогнозируемыми результатами. Каждый педагог выбирает такую форму, которая максимально позволит ребенку проявить и показать свои знания, умения и способности.

 Результаты аттестации фиксируются в «Протоколе аттестации учащихся детского объединения», который является одним из отчетных документов. Результаты аттестации учащихся детских объединений анализируются администрацией МБОУ ЦДО «Радуга» совместно с педагогами. По результатам итоговой аттестации выпускникам выдаются свидетельства об окончании курса обучения.

Выработана единая шкала оценки результатов усвоения программы: 

· 1 балл – учащийся  выполняет образовательную программу на репродуктивном уровне, справляется с учебным планом, но испытывает затруднения при усвоении программного материала;

· 2 балла – учащийся стабильно занимается, выполняет образовательную программу на репродуктивном уровне  или продуктивном уровне, но с помощью педагога дополнительного образования;

· 3 балла – учащийся  проявляет устойчивый интерес к занятиям, выполняет образовательную программу  на продуктивном уровне,  принимает участие в конкурсах и соревнованиях.

Используя такую единую шкалу, каждый педагог в соответствии с дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программой разрабатывает критерии каждого уровня. Они включают знания, умения, навыки учащегося, а также качества его характера, формирование которых стоит в задачах педагога, способности и склонности и т.д. Содержательное наполнение критериев напрямую связано с дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программой. Общими задачами созданной в учреждении системы диагностики является не только оценка объема и качества знаний и умений учащихся, но и оказание помощи педагогу в планировании и управлении учебным процессом, осуществление «обратной связи», которая дает информацию о соответствии фактического результата поставленным целям. Поэтому особенно важен для педагога анализ полученных данных, который позволяет выработать педагогический диагноз и сделать достоверный педагогический прогноз. 

Знания, умения и навыки учащихся, результативность реализуемых программ оцениваются также по результатам участия в смотрах, фестивалях и конкурсах различных уровней. Анализ результативности участия МБОУ ЦДО «Радуга» в фестивалях и конкурсах говорит о том, что учащиеся и педагоги не только активно принимают участие в таких мероприятиях, но и имеют устойчивые положительные показатели результативности своего участия.

Анализ качества подготовки учащихся в 2019 году показал, что у ребят преобладает средний (52%) и высокий (45%) уровень обучения по дополнительным общеобразовательным общеразвивающим  программам.

Вывод: Из всего вышесказанного можно сделать вывод, что качество подготовки учащихся в МБОУ ЦДО «Радуга» достаточно высокое. Об этом свидетельствуют и показатели участия учащихся в конкурсах различного направления и уровня как индивидуально, так и в составе групп.

Раздел 8.  Самооценка культурно - досуговой и воспитательной деятельности образовательного учреждения.

8.1. Анализ и оценка досуговых мероприятий.

Дополнительное образование детей в МБОУ ЦДО «Радуга» структурно представлено двумя основными объёмными блоками: образовательный и культурно - досуговый. Системообразующим компонентом в этом единстве выступает масштабный образовательный блок. Его назначение – удовлетворение многообразных потребностей детей в познании и общении. Но и культурно-досуговая деятельность также является важным компонентом дополнительного образования, ибо спектр привлекательных для детей способов приложения их сущностных сил весьма широк и не исчерпывается образовательной деятельностью.

Одним из важнейших направлений работы МБОУ ЦДО «Радуга» является организация содержательного досуга, который необходим детям, чтобы насладиться достигнутым уровнем образованности и обрести силы для дальнейшего самообразования, для взаимодействия с внешним миром, связанным с воображением, то есть наполнением его внутреннего мира.

Культурно-досуговая деятельность в Центре дополнительного образования для детей «Радуга» направлена на формирование нравственных основ и ценностных ориентиров учащихся, становление гражданской позиции, актуализацию внутренних потенциалов каждого ребёнка в направлении здоровьесбережения, формирование первичного самовоспитания и самоопределения.

В целях организации содержательного досуга, развития интереса у детей и родителей к познанию и творчеству, пропаганды здорового образа жизни, МБОУ ЦДО «Радуга» организует различные по форме и содержанию культурно-досуговые мероприятия по нескольким направлениям:

- подготовка и проведение массовых мероприятий для детей и родителей, с участием творческих объединений Учреждения;

- реализация творческих инициатив учащихся МБОУ ЦДО «Радуга», направленных на организацию творческих акций для ветеранов войны и труда, детей из малообеспеченных семей и т. д.;

- подготовка и проведение массовых мероприятий для жителей села и района;

Подготовка и участие творческих коллективов к праздникам способствует их духовно-нравственному развитию, дружескому общению в коллективе сверстников. Все мероприятия проводятся на высоком уровне, что является следствием высокого профессионального уровня и слаженности педагогического коллектива Учреждения.

Кроме того, в Учреждении организуется содержательный досуг учащихся не только во время учебного года, но и в период летних каникул. В этот период МБОУ ЦДО «Радуга» действует через организацию зон свободного посещения, тесно сотрудничает с лагерем дневного пребывания в МБОУ «Белоярская СШ».

8.2. Воспитательная работа в ЦДО «Радуга»
Воспитательная работа в Центре организуется в соответствии с планом работы, направлена на создание условий для формирования личности воспитанника, обладающего духовным богатством, готового к самоопределению в жизни, способного к творчеству и самостоятельности в различных сферах.

Воспитательная система включает в себя следующие направления:

1. Работа с педагогами
2. Работа с родителями

3. Профилактическое

4. Духовно- нравственное, гражданско-патриотическое

5. Социально-коммуникативное

6. Экологическое

Работа с педагогами
В начале учебного года педагоги заполнили социальный паспорт для каждого объединения, чтобы иметь достаточное представление о семьях своих воспитанников с целью решения учебных задач, в нравственном воспитании, а особенно в предупреждении асоциального поведения воспитанников. Так же были ознакомлены с планом воспитательной работы учреждения, что послужило основой для составления ими индивидуальных планов воспитательной работы в объединениях. 

В течение года велся контроль над выполнением индивидуальных планов, но по большему счету работа с педагогами сводилась к решению различного рода вопросов, т. е. обсуждались подготовительные работы таких мероприятий как «День открытых дверей», «Путешествие по Радуге», концертных программ к Дню Учителя, к Дню матери, «Масленица», отчетный концерт и другие; велась работа с положениями разных видов конкурсов различных уровней, педагоги получали необходимую помощь для участия в них со стороны методистов Центра.

Работа с родителями

Педагоги Центра тесно сотрудничают с родителями своих воспитанников. Родительские собрания – одна из основных форм работы с родителями. Они проходят в форме взаимного обмена мнениями, идеями, в совместном поиске  решений проблем воспитания. Тематика собраний разнообразна: «Профилактика беспризорности и безнадзорности», «Эмоциональное состояние в семье», «Правила общения», «Безопасность ребенка» и т. д. А родители, как представители социума вносят конструктивные предложения по организации работы детского объединения, влияют на взаимодействие: родитель – ребенок - педагог - коллектив, тем самым реализуя педагогику сотворчества и содружества детей и взрослых. Так же не обходится и без индивидуальной работы, где педагоги предоставляют разъяснительную и консультативную помощь родителям. 

Но педагоги проводят не только беседы, родительские собрания, а также приглашают родителей в качестве почетных гостей на такие мероприятия как «День открытых дверей»,  «Путешествие по Радуге», выставки, тематические праздники и другое.

Хочется подчеркнуть заслуги и опыт в работе с родителями таких педагогов как Левченко Е.Л., Ерахтиной Н.Я., Заика О.А., Малых Т.В., Чанчиковой Т.А. Они  сотрудничают с родителями в качестве партнеров. Работа с родителями у этих педагогов поставлена  на высоком уровне. 

Профилактическое

В целях охраны безопасности, жизни, как в здании Центра, так и за его пределами педагоги проводят со своими воспитанниками инструктажи по ТБ, беседы в объединениях о правилах поведения при пожаре, на новогодних праздниках, при паводковых водах, по правилам дорожного движения. Никулина Е.В. «Фликеры и безопасность детей на дорогах» и диалог-беседа с подростками по правилам дорожного движения, Жданов Г.Т. - встречи и экскурсии с сотрудниками ГИБДД, пожарной части, ОВД (по запросу). Филатова Л.М. - конкурс рисунков на асфальте по ПДД,  Третьякова Н.В. - беседа «Правила поведения в вечернее время на улице и дорогах села», Заика О.А. - викторина «Знаток дорожных правил», беседа на родительском собрании «Безопасный путь домой». Левченко Е.Л.,  - познавательная игра «Дорожная грамота», Чанчикова Т.А.,  - диалог-беседа «Азбука дороги», Ерахтина Н.Я., - викторина «Пассажир и пешеход», Байшева О.В., - викторина «Дорожная грамота», Троякова Н.Г., - тест «Правила дорожного движения». Третьякова Н.В. - конкурс рисунков по ПДД, Пензина Е.В.- интерактивная игра «Дорожная грамота», Сухарь Е.В. - беседа «Безопасный путь домой».

Для  пропаганды здорового образа жизни в соответствии с планом утвержденных мероприятий каждый педагог проводит ряд бесед последующим темам «Дорогая плата за мнимое удовольствие», «Вредные привычки не для нас», «Профилактика вредных привычек», «Электронные сигареты – самообман!» и другие.

С целью предупреждения и профилактики правонарушений педагоги Центра регулярно проводят мероприятия в объединениях «Причины и последствия асоциального поведения детей и подростков», беседы по профилактике вредных привычек, тренинги.

Проведение педагогами уроков безопасности. Никулина Е. В. – дидактическая игра «Горит – не горит», Ковалени Н.И. - игра «Мы помощники», Троякова Н.Г. - беседа «Пожарный – профессия героическая», Третьякова Н.В. - подвижная игра «Кто быстрее?». Шубникова Ю.В. - беседа «Чтобы не было беды », Ерахтина Н.Я.-  дидактическая игра «Безопасный путь домой», Левченко Е.Л. - Занятие «А у нас в квартире газ».
Так же во всех объединениях Центра были проведены беседы на занятиях по антитеррору: Никулина Е.В. – Беседа «Безопасное поведение в опасной ситуации», Жданов Г.Т. – «Исламское государство, что это?».

Духовно- нравственное, гражданско-патриотическое
В этом году педагоги Центра продолжили работу в этом направлении. Троякова Н.Г., Байшева О.В., Третьякова Н.В. вместе со своими воспитанниками приняли активное участие в различных акциях, конкурсах, выставках «Пасхальное яйцо», «Над Россией небо синее!», «День славянской письменности» 

Концертные программы, посвященные Дню Матери, Дню народного единства, Дню Защитника Отечества, Дню 8 марта, Дню Инвалида, «Масленица», Дню Победы тоже прошли не без участия воспитанников Центра.

Ежегодно воспитанники Центра принимают самое активное участие в акции «Почта ветерану», а ребята хореографических коллективов, военно – спортивного клуба «Патриот», объединения «Юные помощники полиции» принимают участие в митинге, в возложении цветов к памятнику, в несении вахты Памяти. В соответствии с планом утвержденных мероприятий каждый педагог вместе со своими воспитанниками провел беседы на тему «Впустите добро в свои души», участвовал в  акциях «Милосердие», «Зеленый патруль», «Поделись улыбкой» и в других важных, нужных и добрых делах. Огромную работу по патриотическому воспитанию проводит Жданов Г.Т.  

Социально-коммуникативное

Все педагоги ЦДО «Радуга» в течение учебного года с детьми своих объединений принимали самое активное участие в конкурсах республиканского и районного значения. 
Учащиеся Жданова Г.Т. и Никулиной Е.В. принимают активное участие в волонтёрском движении села. 

Неоднократно учащиеся Центра принимали активное участие в социальных акциях села и района.
Вывод: Анализ воспитательной работы на 31.12.2019 г. позволяет сделать вывод, что поставленные задачи выполняются. При планировании на следующий учебный год в качестве основных направлений воспитательной работы необходимо:

1. Продолжить в 2020 году работу по поставленным целям и задачам.

2. Активизировать профилактическую работу по вовлечению детей «группы риска» в объединения МБОУ ЦДО «Радуга» и их участию в различных мероприятиях Учреждения и района.

3. Педагогам МБОУ ЦДО «Радуга» продолжить работу по созданию ситуации успеха учащихся, развивать дарования детей.

Раздел 9.  Методическая деятельность.
Успешное развитие системы дополнительного образования детей немыслимо без разработки его теории и методики. Определяющую роль в этом процессе играет методическая деятельность. Методическая работа в МБОУ ЦДО «Радуга» – это система взаимосвязанных действий и мероприятий, направленных на всестороннее повышение квалификации и профессионального мастерства каждого педагога, на развитие и повышение творческого потенциала педагогического коллектива, Учреждения в целом, и, в конечном счете, на совершенствование учебно-воспитательного процесса, достижение оптимального уровня образования, воспитания и развития учащихся. 

В современных условиях  развития дополнительного образования  детей  педагог занимает ключевую позицию в образовательном процессе: от его квалификации, личностных качеств и профессионализма зависит решение многих образовательных проблем. Нередко из-за недооценки этого фактора тормозится процесс развития Учреждения, следовательно, качество образования, а потому задача состоит в создании таких условий, в которых педагоги могли бы реализовать свой творческий потенциал. Реальными возможностями для решения этой задачи в  дополнительном  образовании детей обладает четко выстроенная система методической деятельности Учреждения, обеспечивающей планирование, прогнозирование, организацию, исполнение, контроль, регулирование и анализ.

Методическая деятельность в Учреждении ведется на основании годового плана работы, утвержденного директором, и определена Образовательной программой Учреждения.

Тема методической работы: Методическое обеспечение образовательного процесса как условие повышения качества дополнительного образования.

Цель методической работы: Создание условий, способствующих повышению качества воспитательно-образовательного процесса и профессионального мастерства педагогов.
Задачи: 

1. Совершенствовать существующие формы, методы, средства обучения и воспитания.

2. Совершенствовать дополнительные образовательные программы.

3. Внедрять в учебный процесс передовой педагогический опыт и современные педагогические технологии.

4. Содействовать обновлению программно-методического оснащения Учреждения.

5. Создавать условия для совершенствования профессионального мастерства педагога.

В соответствии с поставленными целями и задачами методическая работа в Учреждении осуществлялась по нескольким направлениям:


· обеспечение педагогов профессиональной информацией;

· организация индивидуального консультирования и профессиональной поддержки педагогов;

· выявление, поддержка и распространение передового педагогического опыта;

· организация процесса повышения квалификации педагогов и их самообразования;

· оказание помощи педагогам в проведении открытых занятий, мероприятий, семинаров, конференций;

· консультирование  по вопросам учебно-воспитательной работы.

Необходимо отметить, что Центр дополнительного образования находится в постоянном развитии. Во главу угла методической деятельности ставятся вопросы подготовки и повышения квалификации педагогических работников, программно-методического обеспечения деятельности педагогов, внедрения новых методик и педагогических технологий в образовательный процесс, оказания методической помощи  при  аттестации  т.д. Основная цель методической работы заключается в поддержке профессионального и творческого развития педагогов, овладение новыми формами, методами и приемами обучения и воспитания детей, совершенствование  проектирования учебных занятий  в соответствии современным требованиям качества образования.


Методическая работа в Учреждении координируется Методическим Советом. На заседаниях Методического совета рассматриваются вопросы, актуальность которых объективно установлена при анализе деятельности за прошедший период и их рассмотрение с методической позиции педагогической науки и практики необходимо для осмысления и внедрения всем педагогическим коллективом образовательного учреждения. Поэтому заседания Методического совета и рассматриваемые проблемы «предваряют» заседания Педагогического совета, на них методисты и руководитель МО прорабатывают теоретические и методологические аспекты и планируют процесс подготовки к Педагогическому совету. Так же на заседаниях Методического совета рассматриваются образовательные и рабочие программы педагогов, планируется инновационная деятельность на текущий учебный год, подводятся промежуточные результаты и итоги реализации инновационных проектов, анализируются итоги аттестации учащихся и педагогов и т.д. Методическая работа в Учреждении осуществляется в течение всего учебного года и органично соединяется с повседневной практикой педагогов. Вариативность и дифференциация являются основными принципами построения методической работы, обеспечивает личностно-ориентированный подход в организации системы повышения квалификации педагога в стенах образовательного учреждения. По итогам работы прослеживается рост профессионализма педагогов и готовность решать задачи, поставленные перед ними Учреждением; владение педагогами новыми теоретическими знаниями и педагогическими технологиями; качество методического обеспечения образовательного процесса; освоение педагогами наиболее ценного опыта своих коллег; способность учителей к профессиональному саморазвитию. Реализацию этих показателей мы можем наблюдать в выступлениях на педсоветах, семинарах,  творческих отчетах по темам самообразования и на научно-методических конференциях, наконец, в повседневной практике.

Обеспечение непрерывного роста профессионального мастерства педагогов осуществляется методической службой через участие педагогов в семинарах, конкурсах, конференциях различного уровня, публикациях, где педагоги обобщают и представляют опыт эффективного применения педагогических технологий в образовательном процессе.

Раздел 10. Удовлетворенность образовательным процессом
Включение в систему мониторинга такого показателя, как удовлетворённость родителей различными сторонами образовательного процесса достаточно ярко характеризует личностно - ориентированную направленность деятельности образовательного учреждения. Поэтому было проведено мониторинговое анкетирование удовлетворенности родителей (законных представителей) образовательным процессом, качеством образовательных услуг.

Целью анкетирования было изучение удовлетворенности родителей качеством образовательных услуг в системе дополнительного образования.

Основные задачи:


1. Определить степень удовлетворенности качеством образовательных услуг в МБОУ ЦДО «Радуга».

2. Разработать рекомендации по улучшению качества образовательных услуг в МБОУ ЦДО «Радуга».

Анкета содержала вопросы, которые были разбиты на несколько критериев, отражающих удовлетворённость образовательным процессом. 

Оценка результатов в процентном соотношении.
	Критерии качества образования
	Положительная оценка респондентов
	Отрицательная оценка респондентов

	Полнота, достоверность и своевременность информирования родителей 
	97%
	3%

	Удовлетворённость работой по сохранению здоровья учащихся и их безопасности
	89%
	11%

	Удовлетворённость качеством и полнотой предоставляемых образовательных услуг
	93%
	7%

	Психологический климат в МБОУ ЦДО «Радуга» – доброжелательность,  вежливость, компетентность работников ОУ
	97%
	3%

	Удовлетворённость родителей материально-техническим обеспечением организации
	83%
	17%

	Готовность порекомендовать ОУ родственникам и знакомым.


	96%
	4%


Таким образом, исходя из обработки социологического опроса родителей, мы получили достаточно высокие показатели удовлетворённости родителей по всем предложенным показателям, что позволяет сделать вывод о том, что большинство родительской общественности удовлетворены деятельностью образовательного учреждения.

В качестве общих рекомендаций по повышению удовлетворённости качеством образования были предложены следующие мероприятия:

· обновление материально-технической базы МБОУ ЦДО «Радуга»;

· комфортности пребывания в учреждении учащихся и педагогических работников;

· обеспечение доступной среды для обучения детей с ОВЗ и детей-инвалидов.

Раздел 11. Общие выводы по итогам самообследования.
Все виды управленческой деятельности администрации МБОУ ЦДО «Радуга» обеспечивают бесперебойный и планомерный ход образовательного процесса в рамках закона «Об образовании в РФ».

Способность учащихся к усвоению удовлетворительная. Качество знаний, умений и навыков учащихся находятся на хорошем уровне. Центр стабильно работает в режиме функционирования.

Образовательная деятельность Учреждения осуществляется на основании локальных актов. МБОУ ЦДО «Радуга» реализует образовательные программы по различным направлениям деятельности, составленные с учетом обязательного минимума знаний.

В результате образовательной деятельности приоритетные задачи педагогического коллектива и администрации были выполнены. Выдерживалась оптимальная организация учебного дня и недели с учетом санитарно-гигиенических норм и возрастных особенностей детей, вследствие чего не допускалось перегрузок в учебной ситуации.

Уделялось внимание развитию творческих способностей учащихся (участие в конкурсах, фестивалях, привлечение учащихся к творческим конкурсам).

Творчески работающий коллектив педагогов осваивал и внедрял эффективные технологии обучения и диагностики качества обучения. Педагоги МБОУ ЦДО «Радуга» принимали участие в семинарах практического показа лучшего опыта работы.

Проанализировав работу Учреждения и документацию можно сделать вывод, что МБОУ ЦДО «Радуга»  соответствует своему статусу, реализует миссию и решает поставленные задачи.

Выявленные по результатам самообследования проблемы и пути их решения.

Недостаточно полно раскрыты такие направленности, как физкультурно-спортивная, естественнонаучная, туристско-краеведческая.

Предполагаемые пути решения:  привлечение новых специалистов.
Недостаточное материально-техническое оснащение образовательного процесса.

Предполагаемые пути решения:  привлечение внебюджетных средств.
Деятельность в выделенных аспектах позволит организовать плодотворную работу педагогов дополнительного образования с учащимися, поможет развивать способности детей.
Показатели
деятельности организации дополнительного образования, подлежащей самообследованию

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	 

	1.1
	Общая численность учащихся, в том числе:
	1287

	1.1.1
	Детей дошкольного возраста (3-7 лет)
	178

	1.1.2
	Детей младшего школьного возраста (7-11 лет)
	632

	1.1.3
	Детей среднего школьного возраста (11-15 лет)
	395

	1.1.4
	Детей старшего школьного возраста (15-17 лет)
	82

	1.2
	Численность учащихся, обучающихся по образовательным программам по договорам об оказании платных образовательных услуг
	-

	1.3
	Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 2 и более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей численности учащихся
	22 %

	1.4
	Численность/удельный вес численности учащихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	-

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам для детей с выдающимися способностями, в общей численности учащихся
	3 %

	1.6
	Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам, направленным на работу с детьми с особыми потребностями в образовании, в общей численности учащихся, в том числе:
	1,7 %

	1.6.1
	Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья
	1,2 %

	1.6.2
	Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей
	0,4 %

	1.6.3
	Дети-мигранты
	-

	1.6.4
	Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию
	-

	1.7
	Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся учебно-исследовательской, проектной деятельностью, в общей численности учащихся
	3,4 %

	1.8
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе:
	100 %

	1.8.1
	На муниципальном уровне
	100 %

	1.8.2
	На региональном уровне
	40 %

	1.8.3
	На межрегиональном уровне
	-

	1.8.4
	На федеральном уровне
	18 %

	1.8.5
	На международном уровне
	15 %

	1.9
	Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе:
	60 %

	1.9.1
	На муниципальном уровне
	30 %

	1.9.2
	На региональном уровне
	11 %

	1.9.3
	На межрегиональном уровне
	-

	1.9.4
	На федеральном уровне
	4 %

	1.9.5
	На международном уровне
	15 %

	1.10
	Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в образовательных и социальных проектах, в общей численности учащихся, в том числе:
	8 %

	1.10.1
	Муниципального уровня
	8 %

	1.10.2
	Регионального уровня
	-

	1.10.3
	Межрегионального уровня
	-

	1.10.4
	Федерального уровня
	-

	1.10.5
	Международного уровня
	-

	1.11
	Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной организацией, в том числе:
	6

	1.11.1
	На муниципальном уровне
	6

	1.11.2
	На региональном уровне
	-

	1.11.3
	На межрегиональном уровне
	-

	1.11.4
	На федеральном уровне
	-

	1.11.5
	На международном уровне
	-

	1.12
	Общая численность педагогических работников
	21

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	67 %

	1.14
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	38 %

	1.15
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	33 %

	1.16
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	23 %

	1.17
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория в общей численности педагогических работников, в том числе:
	48 %

	1.17.1
	Высшая
	12 %

	1.17.2
	Первая
	41 %

	1.18
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.18.1
	До 5 лет
	-

	1.18.2
	Свыше 30 лет
	19 %

	1.19
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	-

	1.20
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	19 %

	1.21
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников,
	100 %

	1.22
	Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих методическую деятельность образовательной организации, в общей численности сотрудников образовательной организации
	5 %

	1.23
	Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками образовательной организации:
	 

	1.23.1
	За 3 года
	7

	1.23.2
	За отчетный период
	3

	1.24
	Наличие в организации дополнительного образования системы психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных групп детей, требующих повышенного педагогического внимания
	нет

	2.
	Инфраструктура
	 

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	-

	2.2
	Количество помещений для осуществления образовательной деятельности, в том числе:
	12

	2.2.1
	Учебный класс
	9

	2.2.2
	Лаборатория
	-

	2.2.3
	Мастерская
	-

	2.2.4
	Танцевальный класс
	2

	2.2.5
	Спортивный зал
	1

	2.2.6
	Бассейн
	-

	2.3
	Количество помещений для организации досуговой деятельности учащихся, в том числе:
	-

	2.3.1
	Актовый зал
	-

	2.3.2
	Концертный зал
	-

	2.3.3
	Игровое помещение
	-

	2.4
	Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха
	нет

	2.5
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	нет

	2.6
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	нет

	2.6.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	нет

	2.6.2
	С медиатекой
	нет

	2.6.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	нет

	2.6.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	нет

	2.6.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	нет

	2.7
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	-


_1648800603.xls
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		СЗД



Квалификация педагогов

Квалификация педагогов

12%

41%

41%

18

41

41



Лист1

				Квалификация педагогов

		Высшая		18

		Первая		41

		СЗД		41

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		высшее		высшее

		среднее профессиональное		среднее профессиональное



педагогическое образование

Столбец1

Педагогическое образование

0.82

0.18



Лист1

				педагогическое образование		Столбец1

		высшее		82%

		среднее профессиональное		18%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






